
  
 
 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
ที่ 409 / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน และกำกับติดตาม                                    
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                                         

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 

………………………………………………………………………………. 

ด ้ วยตำรวจภ ู ธรภาค 9  ได ้ม ี คำส ั ่ งที่  893/2567 ลงว ันท ี ่  ๒4 ธ ันวาคม 2567                           
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ       
ในสังกัดตำรวจจังหวัดปัตตานี โดยมีหน้าที่และอำนาจตามความในข้อ 4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน             
เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ                 
ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดปัตตานี เพื ่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ                 
สถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ดังน ั ้น เพื ่อให ้การดำเน ินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเน ินงานของ                      
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ ดำเนินงาน
เป็นไปอย่าง มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. คณะทำงานส่วนอำนวยการ ประกอบด้วย 

  ๑.๑.พันตำรวจเอก ชาญศราวุธ   แสงอรุณ  เป็นหัวหน้าคณะทำงาน          

  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
    1.2.พันตำรวจโท ศุภพล ทองทวี       เป็นคณะทำงาน  
          รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 
      1.3.พันตำรวจโท อนุวัฒน์   เนาวรัตน์          เป็นคณะทำงาน 
          รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  

  1.๔.พันตำรวจโท ปรีชา  พันดร            เป็นคณะทำงาน 
          รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
      1.๕.พันตำรวจโท ธรรมนูญ   แกล้วทนงค์        เป็นคณะทำงาน 
                สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  

  1.๖.พันตำรวจโท ธีระพล   ผอมฉิม   เป็นคณะทำงานและ 
     สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ ผู้ช่วยเลขานุการ   
  1.๗.พันตำรวจตรี สมคิด     เกตุนวล    เป็นคณะทำงาน 
     สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

 
 /๑.๘.พันตำรวจ… 
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  1.8.พันตำรวจโท ไวทย ์ ชุลีนวน   เป็นเลขานุการ          

  สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  

๒. คณะทำงานป้องกันปราบปราม ประกอบด้วย 
    2.๑.พันตำรวจโท ศุภพล  ทองทวี       เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

  2.2.พันตำรวจโท ธีระพล     ผอมฉิม   เป็นคณะทำงาน 
           สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
       2.3.ร้อยตำรวจโท บุญเลิศ   เทพรัตน์           เป็นคณะทำงาน 
          รองสารวัตร(สืบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  

  2.๔.ร้อยตำรวจโท สุธร  บุญรักษา           เป็นคณะทำงาน 
          รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 
      2.๕.ร้อยตำรวจตรี วิรัตน์ ชูทอง          เป็นคณะทำงาน 
                สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
    2.๖.เจ้าหน้าที่งานป้องกันปราบปรามทุกนาย  เป็นคณะทำงาน   

3. คณะทำงานจราจร ประกอบด้วย 
    3.๑.พันตำรวจโท ศุภพล  ทองทวี       เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

  3.2.พันตำรวจโท ธีระพล     ผอมฉิม   เป็นคณะทำงาน 
           สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
       3.3.เจ้าหน้าที่งานจราจรทุกนาย    เป็นคณะทำงาน  

๔. คณะทำงานสืบสวน ประกอบด้วย 
     ๔.๑.พันตำรวจโท ปรีชา  พันดร            เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
      ๔.2.พันตำรวจตรี สมคิด เกตุนวล   เป็นคณะทำงาน 
           สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
       ๔.3.ร้อยตำรวจเอก ชาตรี แก้วกาญจน์          เป็นคณะทำงาน 
          รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
     ๔.๔.ร้อยตำรวจเอก สมมาตร อินทกาญจน์         เป็นคณะทำงาน 
          รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
    ๔.๕.เจ้าหน้าที่งานสืบสวนทุกนาย   เป็นคณะทำงาน   

5. คณะทำงานสอบสวน ประกอบด้วย 
    5.๑.พันตำรวจโท อนุวัฒน์ เนาวรัตน์       เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

  ๕.2.พันตำรวจโท ธรรมนูญ แกล้วทนงค์  เป็นคณะทำงาน 
           สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  

/๕.๒.พันตำรวจ… 
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  ๕.3.พันตำรวจโท ดุษฎี  สันตี           เป็นคณะทำงาน 

          สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 
  5.๔.ร้อยตำรวจเอก ปรีชา ประชุมชัย           เป็นคณะทำงาน 

          รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 
      5.๕.ร้อยตำรวจเอก สมเจต ทองแผ่น         เป็นคณะทำงาน 
                รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  

  5.๖.ร้อยตำรวจเอก วานิช ทองเก้ือ          เป็นคณะทำงาน 
                รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
    ๕.๗.เจ้าหน้าที่งานคดทีุกนาย    เป็นคณะทำงาน  

๖. คณะทำงานฝ่ายอำนวยการ ประกอบด้วย 
    6.๑.พันตำรวจโท ไวทย์  ชุลีนวน       เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

  6.2.ร้อยตำรวจโท สุธร  บุญรักษา  เป็นคณะทำงาน 
           รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
       6.3.ร้อยตำรวจตรี วิรัตน์ ชูทอง          เป็นคณะทำงาน 
          รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่   
    6.๔.เจ้าหน้าที่งานอำนวยการทุกนาย   เป็นคณะทำงาน   

7. คณะทำงานกิจการพลเรือน ประกอบด้วย 
    7.๑.พันตำรวจโท ไวทย์  ชุลีนวน       เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

  7.2.ร้อยตำรวจโท สุธร  บุญรักษา  เป็นคณะทำงาน 
           รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
       7.3.ร้อยตำรวจตรี วิรัตน์ ชูทอง           เป็นคณะทำงาน 
          รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรนาประดู่   
    7.๔.เจ้าหน้าที่งานธุรการงานกิจการพลเรือนทุกนาย เป็นคณะทำงาน   

๘. คณะทำงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 
    ๘.๑.พันตำรวจโท ไวทย์  ชุลีนวน       เป็นหัวหน้าคณะทำงาน  
          สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ 

  ๘.2.สิบตำรวจโท อรรถวุฒิ พรมขาวทอง  เป็นเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบ Police ITA 
     ผู้บังคับหมู่(หน่วยปฏิบัติการพิเศษ)สถานีตำรวจภูธรสายบุรี  
     ปฏิบัติราชการสถานีตำรวจภูธรนาประดู่  
 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  

 ๑.ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ        
นาประดู ่ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

    2.กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจนาประดู ่ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

/๓.ให้ข้อเสนอแนะ… 
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 3.ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม  

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจนาประดู ่
 4.พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจนาประดู ่
      ๕.ให้คณะทำงาน ทำหน้าที ่เป็นผู้ดูแลระบบ ลงข้อมูลที ่เกี ่ยวข้องในเว็บไซ ต์ของสถานี
ตำรวจภูธรนาประดู่ ตอบคำถามของประชาชนที่ติดต่อสอบถามผ่านของทางทางเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ต่างๆ ของสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ ให้ครบถ้วนตามกรอบแนวทางที่ สำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ศึกษาแนวทางและหารือของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภายในกำหนด 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน     

ของสถานีตำรวจภูธรนาประดู่ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็น
อย่างอ่ืน 

    สั่ง  ณ  วันที่  ๒๕  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕6๗ 

 
             
 

                    พันตำรวจเอก 
 

                      ( ชาญศราวุธ  แสงอรุณ ) 
      ผู้กำกับการสถานีตำรวจนาประดู่ 

 

 


